ZARZADZENIE NR 43244
PRZEWODNICZACEGO ZARZADU GORNOSLASKO-ZAGELEBIOWSKIEJ METROPOLII

z dnia 'zz.ﬂi’.ti:.&-?.e% 2021 r.

w sprawie Przyjecia procedury prowadzenia dzialalno$ci lobbingowej
w Urzedzie Metropolitalnym Gérnoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii w Katowicach

Na podstawie art 43 ust. 113 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U.
22020 r., poz. 1668) w zwigzku zart. 16 ust. 2 ustawy zdnia 7 lipca 2005r. o dziatalnosci lobbingowej
W procesie stanowienia prawa (Dz. U. z2017r., poz. 248) oraz § 52 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Metropolitalnego  Goérnoslgsko-Zaglebiowskiej Metropolii w Katowicach ~stanowigcego zalacznik nr 1
do uchwaly nr 124/2021 Zarzadu Gérnoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii z dnia 27 kwietnia 2021 r.

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Procedure prowadzenia dzialalnosci lobbingowej w Urzedzie Metropolitalnym
Gornoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii w Katowicach stanowigcg zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Organizacji i Zarzadzania.

§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gornoslasko-Zaglebiowskiej
Metropolii.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczacy Zarzadu
Gornoslasko-Zagiebiowskiej
Metrofiqlii

Kazimierg Karolczak
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Zatacznik do zarzadzenia Nr .2. 9,,20.21
Przewodniczacego Zarzadu Gornoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii
7 dnia. 7¢zOuhaeon 2021 1.

Procedura prowadzenia dzialalnosci lobbingowej
w Urzgdzie Metropolitalnym Gérnoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii w Katowicach.

Postanowienia ogoélne
§ 1. Niniejsza procedura okresla:

1) spos6b postepowania pracownikéw Urzedu Metropolitalnego Goérnoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii
w Katowicach, wobec dziatan podejmowanych przez podmioty:

a) wykonujace zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa, o ktérej mowa wart.2 ust. 2 zdnia 7 lipca 2005 r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa,

b) wykonujace bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej,
2) spos6b dokumentowa kontaktéw podejmowanych przez podmioty, o ktérych mowa w pkt. 1,

3) spos6b udostepniania w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu informacji o dziataniach podejmowanych
wobec organéw Zwiagzku Metropolitalnego przez podmioty wykonujace zawodowa dzialalnoéé
lobbingow3.

§ 2. Uzyte w niniejszej procedurze pojecia oznaczaja:

1) rejestr — rejestr podmiotéw wykonujacych zawodowa dziatalno$é lobbingowa w rozumieniu ustawy z dnia
7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa,

2) Urzad — Urzad Metropolitalny Goérnoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii w Katowicach,
3) Zwigzek Metropolitalny — zwiazek metropolitalny pod nazwa ,,Gérnoslasko-Zaglebiowska Metropolia™.
Dzialalnos$¢ lobbingowa

§ 3. Dzialalnoscig lobbingowa jest kazde dzialanie prowadzone metodami prawnie dozwolonymi
zmierzajace do wywarcia wplywu na organy Zwiazku Metropolitalnego w procesie stanowienia prawa.
zawodows dziatalnoscia lobbingowa jest zarobkowa dziatalno$é¢ prowadzona na rzecz oséb trzecich w celu
uwzglednienia w procesie stanowienia prawa interesow tych oséb.

Wystapienia podmiotéw

§ 4. 1. Dzialania podmiotéw o ktérych mowa w§ 1pkt1lit. aw zakresie prowadzonej zawodowej
dzialalnosci lobbingowej moga mie¢ forme:

1) wniosku o podjecie okreslonej inicjatywy lokalnej,

2) propozycji spotkania w celu omoéwienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie ze wskazaniem
przedmiotu spotkania,

3) zgloszenia zainteresowania pracami nad projektami aktéw prawnych.
2. Do wystapienia, o ktérym mowa w ust. 1 podmiot dotgcza:
1) zaswiadczenie albo o$wiadczenie o wpisie do rejestru,

2) oswiadczenie wskazujace podmioty, na rzecz ktérych podmiot wykonuje zawodowa dziatalnosé
lobbingowa,

3) wyciag zKrajowego Rejestru Sadowego albo oswiadczenie o wpisie do rejestru przedsigbiorcow
w Krajowym Rejestrze Sadowym, dotyczace osoby prawnej - w przypadku gdy podmiot dokonujacy
zgloszenia wystepuje na rzecz osoby prawnej zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze Sadowym.
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3. O$wiadczenia, o ktérych mowa wust. 2 pkt 112 sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skladanie falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia wnim klauzuli
nastepujacej tresci: "Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan.

4, W  przypadku  stwierdzenia  braku  ktoregokolwiek  z dokumentéw, oktéorych  mowa
w ust. 2 lub stwierdzenia brakéw formalnych wystgpienia Departament Organizacji i zarzadzania Urzedu
wystepuje o uzupetnienia, wyznaczajac podmiotowi termin nie dtuzszy niz 7 dni od dnia otrzymania pisma
o uzupelnienie. Nieuzupelnienie brakéw w wyznaczonym terminie przyjmuje si¢ za rezygnacj¢ podmiotu
z wystapienia.
Tryb postepowania

§ 5. 1. Wszystkie wystapienia podmiotéw w rozumieniu ustawy o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa sa przekazywane do Departamentu Organizacji i Zarzadzania Urzedu.

2. Wystapienia podmiotéw wykonujacych zawodowa dziatalno$¢ lobbingowg Departament Organizacji
i Zarzadzania Urzedu rejestruje w Centralnym rejestrze Dziatalnosci Lobbingowej prowadzonym w Urzedzie.

3. Zarejestrowane wystapienie jest przekazywane przez Departament Organizacji i Zarzadzania Urz¢du
do wiasciwych merytorycznie komorek organizacyjnych Urzedu w celu jego rozpatrzenia.

4. W przypadku stwierdzenia, ze czynnosci wechodzace w zakres zawodowej dzialalnosci lobbingowej sg
wykonywane przez podmiot niewpisany do rejestru, Departament Organizacji i Zarzadzania Urzedu:

1) niezwlocznie informuje o tym na pi$mie ministra wlasciwego do spraw administracji publiczne;j,

2) niezwlocznie informuje podmiot nie wpisany do rejestru o pozostawieniu wystapienia bez rozpatrzenia oraz
o dokonaniu czynnosci, o ktérej mowa w pkt. 1.

5.W przypadku braku wlasciwosci organdéw Zwiazku Metropolitalnego, Departament Organizacji
i zarzgdzania Urzedu zwraca podmiotowi zlozone wystapienie wraz z odpowiednim zawiadomieniem.

Obowigzki dyrektoréw oraz pracownikéw
§ 6. Dyrektorzy komérek organizacyjnych Urzedu oraz podlegli im pracownicy sg odpowiedzialni za:
1) przekazywanie wszystkich wystapien do Departamentu Organizacji i zarzadzania Urzedu,

2) rejestracje wystapiefi podmiotow wykonujacych zawodowa dzialalnos¢ lobbingowa w Centralnym
Rejestrze Dziatalno$ci Lobbingowej,

3) prawidlowy przebieg procesu zwigzanego z wystapieniami, wtym prowadzenie korespondencji
z podmiotami,

4) wyznaczenie terminu spotkania w Urzedzie - w przypadku okreslonym w § 4 ust. 1 pkt2 oraz
dokumentowanie jego przebiegu w formie notatki stuzbowe;j,

5) zapewnienie podmiotom wykonujgcym zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa wpisanym do rejestru dostep
do Urzedu w celu umozliwienia wiasciwego reprezentowania intereséw podmiotéw, na rzecz ktorych jest
wykonywania ta dziatalnos¢.

Obowiazek publikacji

§ 7. 1. Departament Organizacji i Zarzadzania niezwlocznie udostgpnia w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu informacje o wystapieniach podmiotéw wykonujacych zawodowg dzialalnos¢ lobbingows wraz
ze wskazaniem oczekiwanego przez te podmioty sposobu rozstrzygnigcia.

2. Departament Organizacji i Zarzadzania Urzedu opracowuje do korica lutego kazdego roku, informacjg
o dziataniach podejmowanych wobec Urzedu w roku poprzednim przez podmioty wykonujace zawodowg
dziatalno$¢ lobbingowa oraz udostepnia ja w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1 zawiera:
1) okreslenie spraw, w ktorych zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa byta podejmowana,

2) wskazanie podmiotow, ktore wykonywaty zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa,
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3) okreslenie form podjetej dziatalnosci lobbingowej, wraz ze wskazaniem, czy polegata ona na wspieraniu

okreslonych projektéw aktéw normatywnych opracowanych w Urzedzie, czy tez na wystapieniu przeciwko
tym projektom,

4) okreslenie wplywu, jaki wywarl podmiot wykonujacy zawodowa dziatalnosé lobbingowa w procesie
stanowienia prawa w danej sprawie.

Postanowienia koncowe

§ 8. Zapisy niniejszej procedury, stosuje si¢ réwniez do spraw wszczetych i niezakoficzonych przed dniem
jej wejscia w zycie.
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