Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 180/2018
Zarzadu Gornoslgsko—Zagtebiowskiej
Metropolii z dnia 10 wrzesnia 2018 r.

Struktura zarzadzania ,,Programem Dziatan Strategicznych Gérnoslasko-
Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2022” Urzedu Metropolitalnego Gornoslasko-
Zagtebiowskiej Metropolii

§1
W Struktury zarzgdzania wchodza:

1. Wiasciciel ,Programu Dziatan Strategicznych Gornoslgsko-Zagtebiowskiej
Metropolii do roku 2022” zwany dalej ,Witascicielem”,

2. Komitet Sterujgcy ds. ,Programu Dziatan Strategicznych Gornoslgsko-
Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2022” zwany dalej ,Komitetem”,

3. Zespodt Roboczy ds. ,Programu Dziatan Strategicznych Gérnoslasko-
Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2022” zwany dalej ,Zespotem”.

§2
Skfad Struktury zarzadzania:
1. Wiasciciel:
1. Zarzad Gérnoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii
2. Komitet:
1. Danuta Kaminska - Wiceprzewodniczgca Zarzadu — Przewodniczaca,
2. Grzegorz Podlewski - Wiceprzewodniczgcy Zarzgdu — Zastepca,
3. Andrzej Kolat - Dyrektor Departamentu Strategii i Polityki Przestrzennej —
Sekretarz.
3. Zespot:
1. Andrzej Kolat - Dyrektor Departamentu Strategii i Polityki Przestrzennej —
Przewodniczacy,
2. Karolina Mucha-Kus — Dyrektor Departamentu Projektow i Inwestycji —
Zastepca,
3. Grzegorz Wilk - Gtéwny Specjalista w Departamencie Strategii i Polityki
Przestrzennej — Sekretarz,
4. Lucjan Dec — Dyrektor Departamentu Komunikacji i Transportu — Cztonek,
5. Rafat Kurowski — Dyrektor Departamentu Promocji i Komunikacji
Spotecznej — Cztonek,
6. Jacek Woznikowski — Zastepca Dyrektora Departamentu Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego i Wspétpracy — Czionek,
7. Zofia Szostok — Gtéwny Specjalista w Departamencie Strategii i Polityki
Przestrzennej — Cztonek,
8. Mariusz Wilczynski - Gtéwny Specjalista w Departamencie Strategii
i Polityki Przestrzennej — Czionek.

§3

1. Zadania Wtasciciela:
1. Wiasciciel i podmiot zatwierdzajacy ,Program Dziatah Strategicznych
Gornoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2022”.
2. Zadania Komitetu:
1. Wyrazanie opinii i zastrzezen na wszystkich etapach prac przy ,Programie
Dziatah Strategicznych Gérnoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2022”,
2. Zatwierdzanie etapow prac,



3. Whnioskowanie do Zarzagdu w sprawach zmian w organizacji Zespotu
Roboczego i jego prac,

4. Reagowanie na odchylenia i rekomendacje zmian Zakresu i Harmonogramu
tworzenia ,Programu Dziatan Strategicznych Goérnoslasko-Zagtebiowskiej
Metropolii do roku 2022”.

3. Zadania Zespotu:

1. Nadzér nad przebiegiem prac przy tworzeniu ,Programu Dziatan
Strategicznych Gérnoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2022”,

2. Raportowanie do Komitetu Sterujgcego z przebiegu prac przy tworzeniu
.Programu Dziatan Strategicznych Gornoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii do
roku 2022,

3. Rekomendowanie zmian Zakresu i Harmonogramu,

4. ldentyfikacja ryzyk i odchylen oraz zarzadzanie nimi wraz z ich mitygacja.

§4

1. Posiedzenia Komitetu oraz Zespotu sg zwotywane oraz prowadzone przez
Przewodniczgcego lub w razie jego nieobecnosci, przez Zastepce.

2. Obstuge prawng Struktury zapewnia Kancelaria Adwokacka obstugujgca Urzad
Metropolitalny.

3. Komitet oraz Zespdt przygotuje sprawozdanie/raport dla Wiasciciela ,Programu Dziatan
Strategicznych Gérnoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii do roku 2022” w zakresie zadan
opisanych w §3 do dnia 31 pazdziernika 2018 r.

4. Wszelkie decyzje konieczne do podjecia przy realizacji zadan Komitetu/Zespotu
podejmowane sg w drodze glosowania (zwyklg wiekszoécig gtosdw), w obecnosci
€O najmniej potowy sktadu Komitetu/Zespotu.

5. Struktura ulega rozwigzaniu po zrealizowaniu wszystkich zadan opisanych w §3.



