W sprawie przyjecia zasad sprzedazy elektronicznych biletéw rocznych
waznych od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku, dostepnych
na spersonalizowanej Karcie SKUP, przeznaczonych dla operatoréw
sSwiadczacych ustugi przewozowe na zlecenie Zarzadu Transportu
Metropolitalnego (ZTM) oraz grup osob uprawnionych do korzystania
z elektronicznego biletu rocznego

Na podstawie art. 33 ust. 1 i art. 34 ustawy z dnia 9 marca 2017 r. 0 zwigzku metropolitalnym
w wojewddztwie $lgskim (Dz. U. 2017 r., poz. 730), art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 15 listopada 1984r.
Prawo przewozowe (t. j. Dz. U. 2017 r. poz. 1983), art. 7 ust. 1 pkt 4b lit. a i b, art. 7 ust. 4 pkt 5b
w zwigzku z art. 8 pkt 2 oraz art. 15 ust. 1 pkt 10, art. 15a ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r.
o publicznym transporcie zbiorowym (t. j. Dz.U. 2018 r. poz. 2016), § 4 ust. 1 pkt 3 Statutu Zwigzku
Metropolitalnego ,Gérnosigsko-Zagtebiowska Metropolia® stanowigcego zatgcznik do uchwatly
Zgromadzenia Gornoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii nr V/1/2018 z dnia 16 lutego 2018 r. w sprawie
przyjecia Statutu zwigzku metropolitalnego "Goérnoslgsko-Zagiebiowska Metropolia",

uchwala sie, co nastepuje:

§1.

1. Zgodnie z zasadg ochrony praw nabytych do 31 grudnia 2019 r. w komunikacji miejskiej
organizowanej przez ZTM zachowujg waznos¢:

- papierowe bilety wolnej jazdy, wystawione do 31 grudnia 2018r. przez Miejski Zarzad
Komunikacji w Tychach,

- papierowe roczne imienne bilety ulgowe (bilety pracownicze R-1), wystawione do 31
grudnia 2018r. przez Miedzygminny Zwigzek Komunikacji Pasazerskiej w Tarnowskich
Gorach.

2. 0Od 1 stycznia 2019r. ZTM sprzedaje Operatorom $wiadczgcym ustugi przewozowe
na zlecenie ZTM elektroniczne bilety roczne R-1, wazne od 1 stycznia do 31 grudnia
danego roku, dostepne na spersonalizowanej Karcie SKUP, na zasadach okreslonych
w umowach z Operatorami.

3. Do korzystania z elektronicznych biletow rocznych waznych od 1 stycznia do 31 grudnia
danego roku, dostepnych na spersonalizowanej Karcie SKUP, s3 uprawnione wytacznie
osoby wymienione w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Zarzgdu Gérnoslasko-Zagtebiowskiej
Metropolii.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Kazimierz Karolczak - Przewodniczacy Zarzgdu ... e e
Grzegorz Podlewski - Wiceprzewodniczacy Zarzadu  ................ 5. LN
Danuta Kaminska - Wiceprzewodniczaca Zarzadu ...

Grzegorz Kwitek - Czlonek Zarzadu ... ; .......
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Zatagcznik nr1 P

do uchwaty nr 2 7.5 /20! Zarzadu
Gornoslgsko-Zagtebiowskiej
Metropolii z dnia 20-/%... 2018 r.

Do przejazdéw srodkami komunikacji miejskiej organizowane] przez ZTM na podstawie

elektronicznych biletéw rocznych waznych od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku,

dostepnych na spersonalizowanej Karcie SKUP uprawnieni sa:

fls

pracownicy Operatorow $wiadczacych ustugi przewozowe na zlecenie ZTM

zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy,

w tym pracownicy pobierajacy $wiadczenie rehabilitacyjne, przebywajacy na urlopach

lub zwolnieniach od pracy, w okresie ktdérych zachowujg uprawnienia pracownicze,

nizej wymienieni cztonkowie rodzin pracownikéw wymienionych w ust. 1:

- matzonkowie pracownikow,

- jedno z rodzicow (ojciec albo matka) pracownika stanu wolnego, o ile wspdlnie
Z nim zamieszkuja,

- dzieci, pasierbowie, dzieci przysposobione lub przyjete na wychowanie w ramach
rodziny zastgpczej do konca roku kalendarzowego, w ktorym konczg 16 lat,
albo jezeli sie ucza, do ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do konca roku
kalendarzowego, w ktérym koriczg 26 lat,

- dzieci, pasierbowie, dzieci przysposobione lub przyjete na wychowanie w ramach
rodziny zastepczej trwale niezdolni do pracy, jezeli ich niezdolnos¢ do pracy
jest potwierdzona dokumentem wydanym przez witasciwy organ,

byli pracownicy pobierajgcy $Swiadczenie przedemerytalne, emeryci, rencisci,

ktorzy bezposrednio przed przejsSciem na emeryture lub rente byli zatrudnieni

co najmniej przez 5 lat w przedsigbiorstwie komunikacji miejskiej (wymagany okres
5-cio letniej pracy nie dotyczy pracownikéw, ktdrzy przeszli na rente w zwigzku

z wypadkiem przy pracy),

cztonkowie rodzin os6b wymienionych w ust. 3 spetniajgcy warunki okreslone w ust.

2,

niezonaci wdowcy i niezamezne wdowy po pracownikach,

6. dzieci po niezyjgcych pracownikach, emerytach i rencistach spetniajacy warunki

okreslone w ust. 2, otrzymujace po zmartym rente rodzinna.
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