Zatgcznik nr 5

do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze

w Urzedzie Metropolitalnym

Protokot z przeprowadzonego naboru kandydatéw
na wolne stanowisko urzednicze/kierownicze stanowisko

urzednicze*

DEPARTAMENT:

TERMIN SKEADANIA
OFERT:

W WYNIKU OGLOSZENIA WPLYNELO:

(liczba nadestanych ofert)

LICZBA OFERT, KTORE SPELNIALY

WYMAGANIA FORMALNE OKRESLONE

W OGLOSZENIU:

o

INFORMACJA O ZASTOSOWANYCH METODACH | TECHNIKACH NABORU:




6. KANDYDACI, KTORZY UZYSKALI NAJWIEKSZA LICZBE PUNKTOW W NABORZE:

LICZBA KANDYDATOW ...........

IMIE, | NAZWISKO:

MIEJSCE ZAMIESZKANIA:

1.

2.

7. KOMISJA WNIOSKUJE O
ZATRUDNIENIE:

imie i nazwisko

8. UZASADNIENIE DOKONANEGO WYBORU /NIEROZSTRZYGNIECIA NABORU*

9. SKLAD KOMISJI:

PODPISY CZLONKOW KOMISJI:

OPINIA SEKRETARZA /| SKARBNIKA:

OPINIA PRACOWNIKA KOMORKI
ORGANIZACYJNEJ ODPOWIEDZIALNEJ ZA
SPRAWY KADROWE

DECYZJA PRZEWODNICZACEGO ZARZADU:

* Niepotrzebne skresli¢
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